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Plateforme Ressources Humaines
Un service gratuit et personnalisé
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Contactez la Plateforme RH

Maison de I'Emploi et de la Formation Nord-Est 77
12, boulevard Jean Rose - 77100 Meaux
plateformerh@mdene77-mlidf.org

Arminda PINHEIRO : 06 45 25 59 51
Céline BRIDERON : 06 42 10 52 97
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La , un service
de proximité gratuit et personnalisé a destination :

INFORMER 7 ORIENTER
Information de premier niveau sur I'ensemble des

BRI  thématiques RH
et associations

Conseils sur les dispositifs d'aides adaptés
Construction d'outils RH ajusté a votre besoin
Sensibilisation a la gestion prévisionnelle des
emplois et des compétences

Orientation vers les partenaires de I'emploi et
institutionnels

Ressources dédiées (sites web, réseaux sociaux,
outils multiples)

CONSEILLER

Appuis individuels et collectifs

Webinaires et événements consacrés aux
différentes problématiques RH rencontrées par les
entreprises

La Plateforme RH apporte des informations et un appui de
premier niveau aux dirigeants de TPE-PME (en priorité pour

larié Les projets de reconversion professionnelle

. i , . s salariés : - :

les moins de 50 salariés), sur l'ensemble des questions liées Les dispositifs de formation et les financements
a la gestion de leur Ressources Humaines existants

Les projets de mobilité professionnelle

Bénéficiez de nos Reglementation
services sur la Cadre legal
gestion de vos Gestion RH ?es aCte_urs COLLABORER SUR:
Resssources Recrutement economiques Identification des besoins de recrutement a venir
Humaines Intégration et fidélisation des salariés et partenaires Valorisation des métiers en tension
Formation et développement des compétences locaux Organisation de sessions de recrutement

Organisation du travail
Anticipation des difficultés




